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Aufgrund des 8§ 10 des Niederséchsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom
17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geédndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 07.12.2021
(Nds. GVBI. S. 830) und der 88 1 und 2 des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes (NBrand-
SchG) vom 18.07.2012 (Nds. GVBI. S. 269), zuletzt geandert durch Art. 3 des Gesetzes vom
20.05.2019 (Nds. GVBI. S. 88) hat der Rat der Stadt Meppen am 03.03.2022 folgende Satzung
fur die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Meppen beschlossen:

§1
Organisation und Aufgaben

Die Freiwillige Feuerwehr ist eine Einrichtung der Stadt Meppen. Sie besteht aus ortlich und
Uberértlich einsetzbaren Brandschutz- und Hilfeleistungseinrichtungen.

§2
Leitung der Freiwilligen Feuerwehr

Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister leitet die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Meppen
(8 20 Abs. 1 NBrandSchG). Bei der Erfullung der Aufgaben ist die von der Stadt Meppen erlas-
sene ,Dienstanweisung fir die Stadtbrandmeisterin/den Stadtbrandmeister der Freiwilligen Feu-
erwehr” zu beachten. Sie/er wird im Verhinderungsfall in allen Dienstangelegenheiten durch die
stellvertretenden Stadtbrandmeisterinnen/Stadtbrandmeister vertreten. Zusammen bilden sie die
Wehrleitung.

Die Wehrleitung ist im Dienst Vorgesetzte gegeniber den Mitgliedern.

§3

Fuhrungskrafte taktischer Feuerwehreinheiten (Zug und Gruppe, Sonder-
gruppen)

(1) Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister bestellt aus den Angehdrigen der Einsatz-
abteilung der Feuerwehr nach deren Anhoérung die entsprechend der Wehrgliederung er-
forderlichen Leiterinnen/Leiter der taktischen Feuerwehreinheiten Zug und Gruppe sowie
deren Stellvertreterinnen/Stellvertreter fir die Dauer von 3 Jahren.

(2) Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister bestellt auf Vorschlag der Mitglieder der
Sondergruppen (Tauchergruppe, Gefahrgutgruppe) und nach Anhérung des Kommandos
die erforderlichen Leiterinnen/Leiter und Stellvertreterinnen/Stellvertreter der Sondergrup-
pen fir die Dauer von 3 Jahren.

(3) Die Fuhrungskrafte der taktischen Feuerwehreinheiten sind im Dienst Vorgesetzte der
Angehdrigen ihrer jeweiligen taktischen Einheit.

(4) Stadtbrandmeister/innen kdénnen die Fuhrungskrafte nach MalRgabe des § 8 Abs. 7 der
Verordnung Uber den Eintritt in den Dienst, die Gliederung nach Dienstgraden und die
Ubertragung von Funktionen bei den Freiwiligen Feuerwehren im Land Niedersachsen
(FwVQ) abberufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wichtiger Grund liegt insbeson-
dere vor, wenn die Fuhrungskrafte
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1. die Dienstpflicht grob verletzen oder das Ansehen der Feuerwehr geschadigt haben,

2. die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch ihr Verhalten erheblich gestort ha-
ben oder

3.  die Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemal austiben kdnnen.
Vor der Entscheidung Uber die Abberufung sind die Angehérigen der jeweiligen taktischen

Einheit der Feuerwehr und die betroffene Fluhrungskraft anzuhéren. Den abberufenen Fuh-
rungskraften wird der bisherige Dienstgrad belassen.

§4
Einsatzdienst

Der Einsatzdienst wird von allen Mitgliedern der Einsatzabteilung entsprechend der Alarm-
organisation sichergestellt.

Angehdrige der Altersabteilung kbnnen mit ihrem Einverstandnis zu unterstitzenden Malf3-
nahmen hinzugezogen werden.

§5
Das Kommando
Das Kommando unterstiitzt die Wehrleitung. Es bereitet insbhesondere die Malinahmen vor,
die den unverziglichen Einsatz der Freiwilligen Feuerwehr innerhalb der Stadt und auf An-
forderung in angrenzenden Gemeinden (Nachbarschaftshilfe) sicherstellen. Dem Komman-

do obliegen im Einzelnen folgende Aufgaben:

a) Mitwirkung bei der Feststellung des Bedarfs an Geraten und technischen Einrichtun-
gen fur die Brandbek&dmpfung und die Durchflihrung von Hilfeleistungen,

b)  Mitwirkung bei der Erstellung des Haushaltsvoranschlages der Stadt Meppen (Ab-
schnitt Brandschutz)

c)  Uberwachung der Pflege und Wartung der Gerate und Ausriistungsgegenstiande so-
wie bei der Durchsetzung und Einhaltung der Unfallverhitungsvorschriften und sons-
tiger Sicherheitsbestimmungen,

d)  Mitwirkung bei der Aufstellung von ortlichen Alarmpldnen und Planen fur die Losch-
wasserversorgung sowie deren laufender Erganzung,

e) Uberwachung der laufenden Schulung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr so-
wie Beratung bei deren Entsendung zu Lehrgangen,

g) Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von Ubungen,

h)  Mitwirkung bei der Aufstellung einer Feuerwehrbedarfsplanung.
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Dartber hinaus entscheidet das Kommando unter Beachtung der Vorschriften tber Min-
deststarke und Gliederung Freiwilliger Feuerwehren im Land Niedersachsen Uber

- die Aufnahme einer Bewerberin/eines Bewerbers, die/der als aktives Mitglied in die
Freiwillige Feuerwehr eintreten will,

- tber die Aufnahme in der Jugendfeuerwehr,

- uber die Uberfiihrung eines aktiven Mitgliedes in die Alters- und Ehrenabteilung,
- Uber die Beforderung eines Mitgliedes in den nachsthéheren Dienstgrad.

Das Kommando besteht aus

a) der Stadtbrandmeisterin/dem Stadtbrandmeister als Leiter/in,

b) den zwei stellvertretenden Stadtbrandmeisterinnen/Stadtbrandmeistern,
c) den bestellten 3 Zugfuhrerinnen/Zugfihrern

d) und héchstens 7 Beisitzerinnen/Beisitzern.

Die Beisitzer werden von den stimmberechtigten Mitgliedern fir die Dauer von 3 Jahren
gewahlt. Sie sollen vorrangig aus den Leiterinnen/Leitern der Sondergruppen und den
sonstigen Funktionstragern stammen.

Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister kann weitere Mitglieder der Feuerwehr,
sachkundige Personen oder eine Schriftwartin/einen Schriftwart zu Kommandositzungen
hinzuziehen. Diese haben kein Stimmrecht.

Die Stadtjugendfeuerwehrwartin/der Stadtjugendfeuerwehrwart sowie die Stellvertrete-
rin/der Stellvertreter werden auf Vorschlag der Mehrheit der Betreuer der Jugendfeuerwehr
mit der Wahrnehmung der Aufgaben durch die Stadtbrandmeisterin/den Stadtbrandmeister
nach Beratung im Kommando fir die Dauer von 3 Jahren beauftragt.

Das Kommando wird von der Stadtbrandmeisterin/dem Stadtbrandmeister bei Bedarf, min-
destens jedoch viermal im Jahr, mit mindestens einwdchiger Ladungsfrist unter Angabe der
Tagesordnung einberufen. Die Ladungsfrist kann in dringenden Fallen angemessen ver-
kurzt werden. Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister hat das Kommando einzube-
rufen, wenn die Hauptverwaltungsbeamtin/der Hauptverwaltungsbeamte, der Verwaltungs-
ausschuss oder mehr als die Halfte der Beisitzer/innen dies unter Angabe des Grundes ver-
langen.

Das Kommando ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder anwesend ist.

Beschlisse des Kommandos werden mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Es wird offen abgestimmt. Abweichend davon wird,
wenn ein Mitglied des Kommandos es verlangt, schriftlich abgestimmt.

Uber jede Sitzung des Kommandos ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Stadt-
brandmeisterin/dem Stadtbrandmeister und der Schriftwartin/dem Schriftwart oder einer
Beisitzerin/einem Beisitzer als Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. Eine Ausfertigung der
Niederschrift ist der Stadt zuzuleiten.
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§6
Funktionstrager/innen

Die Funktionstrager/innen werden durch die Stadtbrandmeisterin/den Stadtbrandmeister
nach Anhoérung des Kommandos fir die Dauer von 3 Jahren bestellt. Dies gilt insbesondere
far

- den/die Sicherheitsbeauftragte/n,
- den/die Leiter/in der Stabstelle Offentlichkeitsarbeit
- den/die Leiter/in Atemschutz

§7
Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung beschlie3t in den in dieser Satzung naher bezeichneten Ange-
legenheiten der Feuerwehr, soweit dafur nicht die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeis-
ter oder das Kommando im Rahmen dieser Satzung zustandig sind. Insbesondere obliegt
ihr

a) die Entgegennahme des Jahresberichtes (Tatigkeitsbericht),
b) die Entgegennahme des Berichtes ber die Dienstbeteiligung,
c) die Entscheidung uber die Berufung von Ehrenmitgliedern.

Die Mitgliederversammlung wird von der Stadtbrandmeisterin/dem Stadtbrandmeister bei
Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr, einberufen. Sie ist einzuberufen, wenn die
Hauptverwaltungsbeamtin/der Hauptverwaltungsbeamte, der Verwaltungsausschuss oder
ein Drittel der Mitglieder der Feuerwehr dies unter Angabe des Grundes verlangen. An der
Mitgliederversammlung soll jedes Mitglied der Feuerwehr teilnehmen. Ort und Zeit der Mit-
gliederversammlung sind mindestens zwei Wochen vorher ortsublich unter Mitteilung der
Tagesordnung bekannt zu geben.

Die Mitgliederversammlung wird von der Stadtbrandmeisterin/vom Stadtbrandmeister gelei-
tet. Sie ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder an-
wesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb von vier Wochen unter Einhaltung der
Ladungsfrist eine neue Mitgliederversammlung mit der gleichen Tagesordnung einzuberu-
fen, die unabhangig von der Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschluss-
fahig ist. Auf die Beschlussfahigkeit der erneuten Versammlung bzw. Sitzung ist in der Ein-
ladung hinzuweisen.

Jedes aktive Mitglied hat eine Stimme, die nicht Ubertragen werden kann (stimmberechtig-
tes Mitglied). Die Mitglieder der Alters- und Ehrenabteilung sowie die Mitglieder in der Ju-
gendfeuerwehr, die Fachberater, die passiven Mitglieder, die Doppelmitglieder und die for-
dernden Mitglieder haben beratende Stimme.

Beschlisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmbe-
rechtigten Mitglieder gefasst; Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Eine Stimmenthaltung
wird nicht berlcksichtigt. Es wird offen abgestimmt. Abweichend davon wird, wenn ein
stimmberechtigtes Mitglied es verlangt, eine schriftliche Abstimmung durchgefihrt.

Uber jede Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Stadt-
brandmeisterin/vom Stadtbrandmeister und der/dem Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist.
Eine Ausfertigung der Niederschrift ist der Stadt zuzuleiten.



1)

)

®3)

(4)

©®)

(1)

§8
Verfahren bei Vorschlagen, Wahlzeitraume

Uber Vorschlage zur Besetzung der Funktionen Kassenwartin/Kassenwart und Kassenpri-
ferin/Kassenprifer wird schriftlich abgestimmt. Ist nur ein Vorschlag gemacht, wird, wenn
niemand widerspricht, durch Zuruf abgestimmt. Vorgeschlagen bzw. gewabhlt ist, wer die
Mehrheit der stimmberechtigten anwesenden Mitglieder des zustandigen Gremiums (Mit-
gliederversammlung) erhalt.

Wird bei Wahlvorschlagen in erster Abstimmung keine Mehrheit mit den abgegebenen
Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder erreicht, so findet eine zweite Ab-
stimmung statt, durch die das Mitglied gewabhlt ist, fur das die meisten Stimmen der anwe-
senden stimmberechtigten Mitglieder abgegeben worden sind. Eine Stimmenthaltung wird
nicht berlcksichtigt. Bei Stimmengleichheit ist eine Stichabstimmung zwischen den beiden
Bewerberinnen/Bewerbern, auf die die meisten Stimmen entfallen sind, durchzufuhren.
Wird bei der Stichabstimmung ebenfalls keine Mehrheit erzielt, so entscheidet das Los, das
von der/m jeweiligen Leiter/in des Verfahrens zu ziehen ist.

Bei einer Wahl nicht anwesende Feuerwehrmitglieder sind wéahlbar, wenn sie rechtzeitig vor
der Wahl eine schriftliche Erklarung mit einem triftigen Grund fiir die Abwesenheit vorgelegt
haben. Die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister und seine Stellvertreter/innen pri-
fen die Erklarung und befinden tber die Zulassung zur Wahl.

Uber den dem Rat der Stadt gemafR § 20 Abs. 5 NBrandSchG abzugebenden Vorschlag
der in das Ehrenbeamtenverhaltnis zu berufenden Fihrungskrafte (Stadtbrandmeister/in
und ihre/seine zwei Stellvertreter) wird schriftlich abgestimmt. Wird bei mehr als zwei Be-
werberinnen/Bewerbern im ersten Abstimmungsgang nicht die fir den Vorschlag gemaf §
20 Abs. 5 NBrandSchG erforderliche Mehrheit erreicht, so ist eine Stichabstimmung zwi-
schen den beiden Bewerberinnen/Bewerbern, auf die die meisten Stimmen entfallen sind,
durchzufiihren. Wird die erforderliche Mehrheit wiederum nicht erreicht, kbnnen am glei-
chen Tag erneute Abstimmungen durchgefiihrt werden.

Als Stadtbrandmeisterin, Stadtbrandmeister, Stellvertreterin oder Stellvertreter ist vorge-
schlagen, wer in einer hierzu einberufenen Versammlung der Angehorigen der Einsatzab-
teilung der Freiwilligen Feuerwehr mit Ausnahme der Doppelmitglieder die Mehrheit der
Stimmen der Anwesenden erhdlt (§ 20 Abs. 5 NBrandSchG).

§9
Angehoérige der Einsatzabteilung

Fur den Einsatzdienst geeignete Einwohnerinnen/Einwohner der Stadt Meppen sowie fir
den Einsatzdienst geeignete Personen, die ihren Lebensschwerpunkt innerhalb des Stadt-
gebietes der Stadt Meppen haben, mit einem Alter von mindestens 16 Jahren, kénnen An-
gehdrige der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr werden; die Bewerber sollen das
50. Lebensjahr nicht Gberschritten haben. Bei Minderjdhrigen ist die schriftliche Einwilligung
der Erziehungsberechtigten erforderlich. Angehdrige/r der Einsatzabteilung der Freiwilligen
Feuerwehr kann auch werden, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr einer
anderen Gemeinde angehort und regelmaRig fir Einsatze zur Verfigung steht (Doppelmit-
glied 812 Abs. 2 NBrandSchG). Die erforderliche Aus- und Fortbildung ist entsprechend der
Funktion sicherzustellen.
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Aufnahmegesuche sind an die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Meppen zu richten. Die Be-
werber/innen muissen ein arztliches Zeugnis tber die arbeitsmedizinische Untersuchung
zum Tragen von Atemschutzgeraten der Gruppen 2 und 3 (ehemals G 26) und ein Fih-
rungszeugnis vorlegen. Die Kosten hierfur tragt die Stadt Meppen.

Uber die Aufnahme einer Bewerberin/eines Bewerbers entscheidet das Kommando. Die
Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister hat die Stadt Meppen vor der Bekanntgabe der
Entscheidung Uber den Aufnahmeantrag zu unterrichten. Die Aufnahme ist grundsatzlich
von der erfolgreichen Dienstbeteiligung an den ersten acht aufeinander folgenden Diensta-
benden abhangig.

Aufgenommene Bewerber/innen werden von der Stadtbrandmeisterin/dem Stadtbrandmeis-
ter als Feuerwehrfrau/-mann-Anwarter/innen auf eine Probedienstzeit von einem Jahr ver-
pflichtet. Bei Bewerberinnen/Bewerbern, die bereits aktives Mitglied einer anderen Feuer-
wehr waren, ist die Verordnung Uber die kommunalen Feuerwehren (Feuerwehrverord-
nung) in der jeweils gultigen Fassung zu beachten.

Nach erfolgreicher Ausbildung und einwandfreiem Verhalten im Dienst beschlie3t das
Kommando Uber die endgultige Aufnahme eines Mitgliedes. Bei der endglltigen Aufnahme
hat das neue Mitglied folgende mindliche und schriftliche Erklarung abzugeben:

»lch verspreche, die freiwillig Gbernommenen Pflichten als Mitglied der Freiwilligen Feuer-
wehr pinktlich und gewissenhaft zu erfllen und gute Kameradschatft zu halten.”

§10

Mitglieder der Jugendabteilung

Geeignete Kinder und Jugendliche aus der Stadt Meppen kénnen nach Vollendung des
zehnten Lebensjahres Mitglied in der Jugendabteilung werden, wenn die schriftliche Einwil-
ligung der Erziehungsberechtigten vorliegt.

DarlUber hinaus kénnen Mitglieder, die die allgemeine Jugendarbeit férdern oder betreuen-
de Aufgaben wahrnehmen, tGber die in § 18 Abs. 2 b genannte Altersgrenze tatig werden.

§ 11

Mitglieder der Altersabteilung

Aktive Mitglieder wechseln in die Altersabteilung, wenn sie die im NBrandSchG festgelegte
Altersgrenze erreicht haben.

Aktive Mitglieder konnen ab 55 Jahren auf ihren Antrag oder auf Beschluss des Komman-
dos in die Altersabteilung iibernommen werden, wenn sie den aktiven Dienst aus gesund-
heitlichen oder personlichen Grinden nicht mehr ausiiben kénnen.

Mitglieder der Altersabteilung dirfen bei dienstlichen Veranstaltungen Dienstkleidung tra-
gen.
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Fachberater

Die Feuerwehr kann Fachberater aufnehmen; Uber die Aufnahme entscheidet das Kommando.

§13

Ehrenmitglieder

Feuerwehrmitglieder und andere Personen, die sich besondere Verdienste um den kommunalen
Brandschutz und die Hilfeleistung in der Stadt Meppen erworben haben, kénnen auf Vorschlag
des Kommandos nach Anhdrung der Stadt Meppen durch die Mitgliederversammlung zu Ehren-
mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr ernannt werden.

§ 14

Fordernde und passive Mitglieder

(1) Die Feuerwehr kann férdernde Mitglieder aufnehmen; tber die Aufnahme entscheidet das
Kommando.

(2) Ehemalige aktive Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr kénnen auf Antrag in die passive
Abteilung wechseln.

(3) Fordernde und passive Mitglieder tragen keine Dienstkleidung.

§15

Innere Organisation der Abteilungen

Die Organisation der einzelnen Abteilungen richtet sich nach den jeweiligen Rechtsvorschriften
des Landes und/oder den jeweiligen Organisationsgrundséatzen der Stadt sowie den Dienstan-
weisungen der Freiwilligen Feuerwehr. Die Organisation ist in einer Wehrgliederung und einem
Organigramm darzustellen.

§ 16

Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet, die ihnen Ubertragenen Aufgaben gewissenhaft
auszufuhren. Sie haben die von ihren Vorgesetzten im Rahmen der Aufgaben der Feuer-
wehr gegebenen Anordnungen zu befolgen. Aktive Mitglieder, die aus persénlichen Griin-
den voriibergehend an der Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst verhindert sind,
kénnen auf Antrag durch die Stadtbrandmeisterin/den Stadtbrandmeister fir max. 1 Jahr
befristet beurlaubt werden; danach muss die Beurlaubung neu beantragt werden. Wéhrend
der Dauer der Beurlaubung ruhen die Rechte und Pflichten als aktives Mitglied. Die Zeit der
Beurlaubung wird bei der Berechnung der Dienstzeit nicht mitgerechnet.
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Die Mitglieder der Altersabteilung nehmen - unbeschadet der ihnen gemald § 323 ¢ Straf-
gesetzbuch obliegenden allgemeinen Hilfeleistungspflicht - nicht an dem angeordneten
feuerwehrtechnischen Ubungs- und Einsatzdienst teil.

Die Mitglieder der Jugendabteilung sollen an dem fiir sie vorgesehenen Ubungsdienst und
sonstigen Veranstaltungen teilnehmen. Sie haben die im Rahmen der Aufgaben der Ju-
gendabteilung gegebenen Anordnungen zu befolgen.

Jedes Mitglied hat die ihr/ihm Uberlassenen Bekleidungs- und Ausristungsgegenstéande
sowie die Geréate pfleglich und schonend zu behandeln. Bei vorsatzlicher oder grob fahrlas-
siger Beschadigung von Bekleidungs- und Ausristungsgegenstanden sowie von Geraten
kann die Stadt Meppen den Ersatz des entstandenen Schadens verlangen. Dienstkleidung
darf aul3erhalb des Dienstes nicht getragen werden.

Mitglieder, die Feuerwehrdienst verrichten, sind nach den gesetzlichen Bestimmungen un-
fallversichert. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die ,Unfallverhitungsvorschriften flr Feuer-
wehren“ zu beachten. Tritt ein Unfall im Feuerwehrdienst ein, so ist dies unverziglich -
spatestens binnen 48 Stunden- Uber die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Meppen zu mel-
den. Dies gilt auch fur Erkrankungen, die erkennbar auf den Feuerwehrdienst zuriickzufiih-
ren sind.

Stellt ein Mitglied fest, dass ihr/ihm wéahrend des Feuerwehrdienstes ein Schaden an ih-
rem/seinem privaten Eigentum entstanden ist, so gilt Absatz 5 Satz 3 entsprechend.

§17

Verleihung von Dienstgraden

Dienstgrade dirfen an Angehdrige der Einsatzabteilung nur unter Beachtung der 88 8 ff
FwVO verliehen werden.

Die Verleihung eines Dienstgrades vollzieht die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeister
auf Beschluss des Kommandos.

Bei der Verleihung eines Dienstgrades sind die Beftérderungsrichtlinien der Freiwilligen
Feuerwehr Meppen in der jeweils gliltigen Fassung zu beriicksichtigen.

§18

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet auf3er durch Tod durch:

a)  Austrittserklarung,

b)  Richterspruch, wenn dadurch die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren
wurde,

c) Auflésung der Freiwilligen Feuerwehr,

d) Aufgabe des Wohnsitzes oder des stédndigen Aufenthaltes in der Gemeinde,
bei Angehérigen der Einsatzabteilung,

e) Wegfall der regelmafigen Verfugbarkeit bei Doppelmitgliedern,

f) Geschaftsunfahigkeit,

g)  Ausschluss.
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Die Mitgliedschaft in der Jugendabteilung der Feuerwehr Meppen endet fir die Mitglieder
daruber hinaus

a) mit der Auflésung der Jugendabteilung,

b)  mit der nach Vollendung des 16. Lebensjahres mdoglichen Ubernahme als aktives
Mitglied in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr, spatestens jedoch mit
Vollendung des 18. Lebensjahres.

Der Austritt aus der Feuerwehr kann zu jedem Vierteljahresende erfolgen; der Austritt ist
gegenuber der Feuerwehr spétestens einen Monat vor dem Vierteljahresende schriftlich zu
erklaren.

Die Beendigung der Mitgliedschaft im Falle der Geschéaftsunfahigkeit ist der gesetzlichen
Vertreterin/dem gesetzlichen Vertreter der/s Betroffenen durch die Stadt Meppen schriftlich
mitzuteilen.

Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr kdnnen aus der Freiwilligen Feuerwehr ausgeschlos-
sen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere
dann vor, wenn ein Mitglied:

1. wiederholt ihre/seine Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ver-
letzt,

wiederholt fachliche Weisungen der Vorgesetzten nicht befolgt,

die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch ihr/sein Verhalten erheblich stort,
das Ansehen der Feuerwehr geschadigt hat,

rechtskréaftig zu einer Freiheitsstrafe von mehr als einem Jahr verurteilt worden ist,
innerhalb oder auBerhalb der Freiwilligen Feuerwehr durch AuRerungen oder tatsach-
liche Handlungen zu erkennen gibt, dass sie/er die freiheitlich demokratische Grund-
ordnung nicht anerkennt.

ogakwn

Ein Wiedereintritt nach Ausschluss kann friihestens nach 5 Jahren erfolgen.

Vor der Entscheidung des Kommandos Uber den Ausschluss aus der Freiwilligen Feuer-
wehr ist der/dem Betroffenen und der Stadt Meppen Gelegenheit zur Stellungnahme zu ge-
ben. Die Ausschlussverfligung wird von der Stadt Meppen erlassen.

Aktive Mitglieder oder Mitglieder der Jugendabteilung kénnen, wenn gegen sie ein Aus-
schlussverfahren eingeleitet wird, von der Stadtbrandmeisterin/dem Stadtbrandmeister bis
zur Entscheidung tber den Ausschluss vom Dienst suspendiert werden.

Das Ausscheiden eines aktiven Mitgliedes hat die Stadtbrandmeisterin/der Stadtbrandmeis-
ter der Stadt Meppen schriftlich anzuzeigen.

Im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes der Freiwilligen Feuerwehr sind innerhalb einer
Woche Dienstkleidung, Dienstausweis, Ausristungsgegenstinde und alle sonstigen zu
Dienstzwecken zur Verfligung gestellten Gegenstande bei der Feuerwehr abzugeben. Die
Feuerwehr bestatigt dem ausscheidenden Mitglied den Empfang der zuriickgegebenen
Gegenstande. Das ausscheidende Mitglied erhélt des Weiteren eine Bescheinigung Uber
die Dauer der Mitgliedschaft und den Dienstgrad.

Werden zu Dienstzwecken zur Verfigung gestellte Gegenstande gemal Absatz 9 Satz 1
von dem ausgeschiedenen Mitglied trotz schriftlicher Aufforderung nicht zuriickgegeben,
kann die Stadt Meppen den Ersatz des entstandenen Schadens bis zur Hohe der Wieder-
beschaffungskosten verlangen.
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§19

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die
Satzung fur die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Meppen vom 18.10.2001 auf3er Kraft.

Meppen, 03.03.2022

Stadt Meppen
Der Birgermeister

Helmut Knurbein
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